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健
康
経
営
勉
強
会 

開
催

　
従
業
員
の
心
身
の
健
康
づ
く
り
と
生
活
習
慣
の
改
善
を
図
る「
健
康
経
営
®

」へ
の
関
心
は
年
々
高
ま

り
つ
つ
あ
る
。企
業
経
営
へ
の
効
果
が
認
識
さ
れ
て
き
て
、今
後
さ
ら
に
注
目
を
集
め
そ
う
だ
。河
北
新

報
社
は
、経
営
者
や
労
務
管
理
者
を
対
象
に
健
康
経
営
勉
強
会
を
開
催
。有
識
者
の
講
演
に
、全
国
健
康

保
険
協
会（
協
会
け
ん
ぽ
）宮
城
支
部
、協
賛
企
業
の
取
り
組
み
紹
介
な
ど
が
行
わ
れ
た
。

※「
健
康
経
営
®
」は
、N
P
O
法
人
健
康
経
営
研
究
会
の
登
録
商
標
で
す
。

　
「
健
康
み
や
ぎ
サ
ポ
ー
タ
ー
ズ
」の
ス

タ
ー
ト
時
か
ら
監
修
役
を
担
う
辻
一
郎

教
授
は
、「
健
康
経
営
に
期
待
さ
れ
る
効

果
」と
題
し
講
演
し
た
。冒
頭
、「
健
康
日

本
21
」で
国
が
目
指
す
国
民
の
健
康
づ
く

り
の
目
標
値
に
対
し
、「
メ
タ
ボ
該
当
者

と
予
備
軍
の
人
数
」「
高
血
圧
」「
高
コ
レ

ス
テ
ロ
ー
ル
」「
喫
煙
」「
飲
酒
」な
ど
の
生

活
習
慣
・
危
険
因
子
項
目
が
、こ
の
約
10

年
間
で
横
ば
い
、ま
た
は
悪
化
傾
向
だ
と

グ
ラ
フ
を
用
い
て
指
摘
。「
こ
の
状
況
が

続
け
ば
日
本
人
の
健
康
状
態
は
10
年
後
、

20
年
後
に
目
に
見
え
て
悪
化
す
る
恐
れ

も
あ
る
と
危
惧
し
、「
次
の
健
康
づ
く
り

プ
ラ
ン
で
よ
り
実
効
性
の
あ
る
取
り
組

み
を
す
る
た
め
に
、健
康
経
営
の
重
要
性

は
ま
す
ま
す
高
ま
る
」と
強
調
し
た
。

　

次
に
、健
康
経
営
へ
の
企
業
の
意
欲
を

高
め
る
た
め
の
国
の
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
と

し
て「
健
康
経
営
銘
柄
」や「
健
康
経
営
優

良
法
人
制
度
」を
紹
介
。2
0
2
1
年
度

の
健
康
経
営
調
査
の
結
果
、大
規
模
法
人

の
健
康
経
営
優
良
法
人
認
定
は
、6
年
間

で
10
倍
近
く
に
な
っ
て
お
り「
大
企
業
は

こ
ぞ
っ
て
参
加
し
て
い
る
」と
述
べ
た
。ま

　仕事で健康事業推進に携わっています。食や運動についての講演で企業
に伺うこともあるので、こうした勉強会は私たちができる健康サポートにつ
いて考えるよい機会となっています。今回教えていただいたようなヘルシー
でおいしいお弁当と組み合わせることで、健康管理が楽しく効果的に進めら
れると感じています。これからも"楽しく健康に"を考えていきたいです。

「食」の工夫の大切さ実感

●この10年間で生活習慣病が悪化している現実を
目の当たりにしました。健康経営の重要性を再認
識し、将来のためにも率先して取り組んでいきた
いと考える機会になりました。

●健康経営優良法人の離職率が低いことは、ばく然
とイメージしていましたが、具体的な数値を見るこ
とで、改めて健康経営の効果が大きいことを理解
できました。

●アンケートで、「健康経営は個人が意識して行うべ
きもの」という回答があったことをお聞きし、企業
として健康経営のメリットの浸透に向けて、まだま
だ取り組む余地があると実感しました。「職場健康
づくり宣言」はハードルが高くないので多くの中小
企業が取り組むべきだと感じました。

●宮城県内の状況が分かり、「メタボ県」が強く印象
に残りました。自社における健康経営の取り組みを

より一層推進していく必要があると感じました。

●「お酢＝身体に良い」というイメージはありました
が、内臓脂肪の減少や血圧の低下など具体的な効
果を知り勉強になりました。スプーン1杯など簡単
に始められるものなので、家族にも勧めたいと思
います。

●シニア世代の活躍、食生活の大切
さが融合する「ジーバーFOOD」
の取り組みは素晴らしいと思う。
また、これが食品ロス軽減、SDGs
につながれば良いと思う。

●従業員の健診は年1・2回実施し
ているが、その後一人一人のサ
ポートはできていないのが現状で
す。参考にさせていただきます。

その他、たくさんのコメントを頂きました

先
行
事
例
、ヘ
ル
ス
ケ
ア
産
業
活
用
が
効
果
的

〜
健
康
経
営
に
期
待
さ
れ
る
効
果
〜
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「健康経営」で目指す、人と企業と社会の好循環

た
、同
制
度
の
中
小
規
模
法
人
部
門
に
つ

い
て
も
、認
定
数
と
増
加
率
が
近
年
急
増

し
て
い
る
こ
と
を
説
明
。都
道
府
県
別
の

認
定
数
に
つ
い
て
も
触
れ「
宮
城
県
は
東

北
で
最
も
認
定
数
が
多
く
、特
に
こ
の
１

年
間
の
伸
び
が
著
し
い
。認
定
企
業
を
訪

ね
る
と
、共
通
し
て
会
社
全
体
が
明
る

く
、社
員
が
生
き
生
き
と
楽
し
そ
う
に
仕

事
を
し
て
い
る
。そ
れ
も
一
つ
の
健
康
経

営
の
効
果
」と
経
験
を
交

え
な
が
ら
話
し
た
。そ
の

ほ
か
期
待
さ
れ
る
効
果
に

つ
い
て
も
、デ
ー
タ
を
も

と
に
さ
ま
ざ
ま
な
生
活
習

慣
病
リ
ス
ク
率
の
低
下

や
、年
間
医
療
費
の
削
減

を
挙
げ
た
。

　

ま
た
、会
社
の
コ
ス
ト

に
対
し
て
は
プ
レ
ゼ
ン

　

高
橋
氏
は
、全
国
健
康
保
険

協
会（
協
会
け
ん
ぽ
）宮
城
支
部

が
実
施
す
る「
職
場
健
康
づ
く

り
宣
言
」の
概
要
や
、健
康
経
営

に
関
す
る
取
り
組
み
に
つ
い
て

講
演
。宮
城
県
民
の
生
活
習
慣

病
リ
ス
ク
が
全
国
の
中
で
も
高

い
こ
と
を
説
明
し
た
後
、職
場

健
康
づ
く
り
宣
言
で
同
支
部
が

行
っ
て
い
る
継
続
的
な
支
援
に

向
け
た
取
り
組
み
を
紹
介
。「
従

業
員
の
健
康
保
持
・
増
進
の
た

め
、企
業
と
協
会
け
ん
ぽ
が
連

携
し
て
職
場
の
健
康
課
題
の
解

決
に
取
り
組
む
こ
と
が
必
要
」

と
呼
び
掛
け
た
。

　

続
い
て
、同
支
部
加
入
事
業

所
で
2
0
2
2
健
康
経
営
優
良

法
人
認
定
企
業
を
対
象
に
行
っ

た
実
態
調
査
の
結
果
を
紹
介
。

「
２
年
連
続
で
認
定
を
取
得
し

た
93
事
業
所
の
全
て
が
、社
員

の
健
康
意
識
が
高
ま
っ
た
こ
と

を
実
感
し
て
お
り
、企
業
イ

メ
ー
ジ
が
向
上
し
た
と
の
回
答

も
多
か
っ
た
」と
説
明
し
た
。さ

ら
に
調
査
結
果
を
受
け
、支
部

で
は
今
年
、食
事
、運
動
、メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
の
出
前
健
康
講
座

を
実
施
し
た
こ
と
を
報
告
。ほ

か
に
も
情
報
提
供
の
拡
大
や
専

門
家
の
サ
ポ
ー
ト
を
実
施
し
、

フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
体
制
強
化
を

図
っ
て
い
る
こ
と
を
紹
介
し
た
。

最
後
に「
ま
ず
職
場
健
康
づ
く

り
宣
言
を
し
て
い
た
だ
き
、優

良
法
人
認
定
を
目
指
し
た
取
り

組
み
を
進
め
て
ほ
し
い
」と
訴

え
た
。

職
場
の
健
康
づ
く
り
を
継
続
し
て
サ
ポ
ー
ト

フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
体
制
も
強
化

全
国
健
康
保
険
協
会 

宮
城
支
部

企
画
総
務
グ
ル
ー
プ 

主
任
　
高
橋 

耕
平 

氏

　

不
動
産
業
を
中
心
に
事
業

展
開
す
る（
株
）ユ
カ
リ
エ
が
、

11
月
よ
り
本
格
始
動
さ
せ
る

新
事
業「
ジ
ー
バ
ー
F
O
O
D
」

に
つ
い
て
説
明
し
た
。同
事
業

は
、地
元
の
シ
ニ
ア
が
栄
養
バ

ラ
ン
ス
の
と
れ
た
ヘ
ル
シ
ー
な

弁
当
を
作
り
、企
業
の
働
く
世

代
へ
向
け
て
宅
配
す
る
も
の
。

「
地
元（
ジ
バ
）の
高
齢
者（
ジ
ー

ち
ゃ
ん
・
バ
ー
ち
ゃ
ん
）の
力
で

新
し
い
風
土（
フ
ウ
ド
）を
作

り
、食（
フ
ー
ド
）を
通
じ
て
健

康
を
届
け
た
い
」と
の
思
い
の

も
と
立
ち
上
げ
ら
れ
た
。永
野

氏
は
、「
元
気
な
シ
ニ
ア
に
活

躍
の
場
を
提
供
し
、働
く
世
代

に
健
康
な
食
を
届
け
、地
域
が

元
気
に
な
り
企
業
の
経
営
に

も
好
影
響
を
与
え
る
。こ
う
し

た
良
い
循
環
を
社
会
に
広
げ

る
こ
と
は
、健
康
経
営
に
直
結

す
る
取
り
組
み
だ
と
思
う
」と

話
し
た
。

　

さ
ら
に
発
展
型
と
し
て
、弁

当
箱
の
宅
配
・
回
収
を
利
用
し

た
シ
ニ
ア
と
若
い
働
く
世
代
の

手
紙
の
や
り
と
り
で
、メ
ン
タ

ル
の
サ
ポ
ー
ト
を
目
指
す

「
ジ
ー
バ
ー
メ
ン
タ
ー
」を
企
画

し
て
い
る
と
明
か
し
た
。来
年

1
月
の
契
約
企
業
へ
の
宅
配
販

売
ス
タ
ー
ト
を
前
に
、「
社
員
を

健
康
に
す
る
福
利
厚
生
の
一
つ

と
し
て
企
業
に
取
り
入
れ
て

も
ら
え
る
よ
う
、引
き
続
き
啓

蒙
活
動
を
行
っ
て
い
く
。ぜ
ひ

応
援
し
て
い
た
だ
き
た
い
」と

意
欲
を
見
せ
た
。

健
康
な
食
と
シ
ニ
ア
の
技
の
組
み
合
わ
せ

地
域
の
元
気
な
風
土
づ
く
り
目
指
す

株
式
会
社
ユ
カ
リ
エ

 
ジ
ー
バ
ー
F
O
O
D 

代
表
　
永
野 

健
太 

氏

協
賛
企
業
の
取
り
組
み
❷

　
赤
野
氏
は
、食
酢
に
含
ま
れ

る
成
分
の
健
康
効
果
と
健
康

経
営
へ
の
活
用
に
つ
い
て
講
演

し
た
。ま
ず
、食
酢
の
成
り
立

ち
と
製
法
、会
社
の
歴
史
に
つ

い
て
紹
介
。「
酢
は
体
に
良
い

と
い
う
イ
メ
ー
ジ
が
あ
る
。健

康
改
善
に
関
与
す
る
の
は
酢

酸
と
い
う
成
分
で
、ど
の
酢
に

も
含
ま
れ
て
い
る
の
で
調
味

料
と
し
て
上
手
に
摂
取
す
る

こ
と
で
、健
康
効
果
が
期
待
で

き
る
」と
説
明
し
た
。

　
次
に
、同
社
が
検
証
し
て
き

た
、肥
満
気
味
の
方
の
内
臓
脂

肪
減
少
や
高
め
の
血
圧
の
低

下
、食
後
の
血
糖
値
上
昇
の
緩

和
へ
の
酢
酸
の
効
果
を
グ
ラ

フ
で
示
し
な
が
ら
、「
約
大
さ

じ
１
杯
の
酢
が
、健
康
で
お
い

し
い
食
生
活
を
継
続
す
る
適

量
の
目
安
」と
勧
め
た
。

　

さ
ら
に
創
業
地
で
本
社
の

あ
る
愛
知
県
半
田
市
の
市
民

を
対
象
に
、昨
年
実
施
さ
れ
た

「
お
酢
15
㎖
体
験
プ
ロ
グ
ラ

ム
」の
結
果
も
紹
介
。同
様
の

効
果
が
検
証
で
き
た
こ
と
を

報
告
し
た
。最
後
に
、酢
の
調

理
機
能
の
一
つ
、「
お
い
し
く
減

塩
」に
つ
い
て
も
触
れ
、「
料
理

重
量
に
対
し
て
１
％
前
後
の

酢
を
加
え
る
と
、酸
味
を
感
じ

ず
お
い
し
さ
を
引
き
立
て
、他

の
塩
分
調
味
料
を
減
ら
せ
る
。

〝
隠
し
酢
〞を
使
っ
た
減
塩
の

コ
ツ
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
も
紹

介
し
て
い
る
。ぜ
ひ
試
し
て
ほ

し
い
」と
締
め
く
く
っ
た
。

１
日
約
大
さ
じ
１
杯
の
酢
で
お
い
し
く
健
康
に

酢
酸
効
果
の
検
証
デ
ー
タ
を
紹
介

株
式
会
社
ミ
ツ
カ
ン

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
本
部 

食
酢
エ
キ
ス
パ
ー
ト
　
赤
野 

裕
文 

氏

協
賛
企
業
の
取
り
組
み
❶

協
会
け
ん
ぽ
の
取
り
組
み

テ
ィ
ズ
ム（
出
勤
し
て
も
心
身
の
不
調
に

よ
り
生
産
性
が
低
下
す
る
こ
と
）も
大
き

な
影
響
を
及
ぼ
す
と
話
し
、「
特
に
メ
ン

タ
ル
問
題
へ
の
対
策
と
し
て
職
場
内
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
活
性
化
や
ワ
ー
ク

ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
の
確
保
、ワ
ー
ク
エ
ン

ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト
を
高
め
る
こ
と
が
重
要
」

と
強
調
し
た
。他
に
も
、就
活
生
へ
の
イ

ン
パ
ク
ト
、離
職
率
の
低
下
、企
業
業
績

ア
ッ
プ
、ス
テ
ー
ク
ホ
ル

ダ
ー
か
ら
の
評
価
な
ど
の

効
果
を
示
し
、「
近
年
多

く
の
取
り
組
み
事
例
や
、

ヘ
ル
ス
ケ
ア
産
業
が
整
っ

て
き
て
い
る
。そ
れ
ら
を

応
用
・
利
用
し
て
効
果
的

な
健
康
経
営
が
可
能
。ぜ

ひ
取
り
組
ん
で
ほ
し
い
」

と
呼
び
掛
け
た
。

健サポフレンズ
登録企業 増加中!

 従業員が健康で生き生きと働ける職場づくりを推進する「健康経営」は、
今や企業に欠かせない経営戦略の一つです。河北新報社は「健康経営」
の実践を呼び掛ける「健康みやぎサポーターズ」を展開。従業員の健康を
大切にしている企業・団体に会員組織「健サポフレンズ」に登録いただき、
職場での健康づくりに役立つさまざまな情報をご提供しています。

取り組み開始から経年が
浅い企業・団体が半数以上

■1年未満
■1～3年

■4～5年
■5年以上

18％

46％

27％

9％

いつ頃から
実施していますか？■既に取り組んでいる

■これから取り組む
■将来的に取り組みたい

79%

14%

7%

「健サポフレンズ」
登録企業・団体の健康経営取り組み状況

2022年11月時点

登録100社

健サポフレンズ新規登録はWEBサイトから登録料・会費 無料
https://www.kahoku.co.jp/ad/health-supp/entry/ 検索健サポフレンズ

その他、健康づくりに関するさまざまなメリットを提供する、双方向の会員組織を目指します。その他、健康づくりに関するさまざまなメリットを提供する、双方向の会員組織を目指します。

健サポフレンズ登録のメリット
●「健康経営勉強会」などに、優先的に参加可能
●「健康経営情報紙」などを職場まで、優先送付
●健康経営・職場での健康づくりに関する、情報
の提供・質問への回答・取り組み支援など

●登録各社からの情報や取り組み事例を、河北新
報特集紙面および特設ＷＥＢサイトで紹介

タブロイド判
8ページ

その他メリットたくさん！ 詳しくはWEBで！
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（2022年3月現在）

■健康経営優良法人（中小規模法人部門）の申請・認定状況の推移

出典：経済産業省「健康経営優良法人2022（中小規模法人部門）の申請状況」

認定法人数が
5年間で38倍以上
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参加者の声

VOICE

医療法人社団進興会 せんだい総合健診クリニック 菊地 恵観子 さん


