
 
 

河北新報社は 202５年春入社の正社員を募集します。 

 

≪202４年実施 採用試験募集要項≫＝新卒採用（既卒者含む）＝ 

 

応募書類は返却しません。書類は厳重に管理し、選考後は適切に破棄します。 

 

 

 

募集職種・人員 ①編集部門（記者） ②ビジネス総合部門       若干名 

応募資格 
 4年制大学を卒業（202５年 3月卒業、大学院修了見込含む）し、199４年 4月 2日以

降生まれ（2５年 4月 1日時点で満 30歳以下）の方。※既卒者可 

書
類
選
考
・採
用
試
験 

 

書類選考 
志願書に基づき選考します。通過された方には郵送またはメールにてご案内しますの

で、１次試験（筆記）を受験してください。 

１次試験 

【編集、ビジネス総合】  ４月 14日（日） 9:30-13:30ごろ 

①保健所の指導で自宅療養や健康観察になり外出できない②発熱、せき、体調不良

等により、受験をお断りする場合があります。 

⚫ 会場 本社（仙台市）および東京都内 

⚫ 内容＝時事・一般教養（英語含む）、作文 

   ※交通費は支給しません。 

２次試験 
【編集、ビジネス総合】 

５月 7日（火）～９日（木） 予定 面接（デスク・キャップ級、オンライン） 

３次試験 
【編集、ビジネス総合】   

５月１６日（木）～１８日（土） 予定 面接（部局長、本社）※交通費は支給しません。 

最終試験 
【編集、ビジネス総合】 

６月１日（土） 予定  面接（役員、本社）※交通費を支給します 

入社日 ２０２５年４月１日 

応募書類 

当社所定の入社志願書 

⚫ リクナビ 202５にエントリーしてください。リクナビ経由で志願書のダウンロードに

ついてご案内します。志願書のＰＤＦファイルをダウンロードしてＡ４でプリントし、自

筆で記入してください。 

⚫ 希望する職種、会場に〇をしてください。 

備考 

⚫ 障害者採用を進めています。障害者手帳をお持ちの方はコピーを

同封願います。受験や就業に支援が必要な場合、内容をメモ書きし

て添えてください。 

⚫ 写真の添付忘れなど応募書類の不備は失格とします。 

 

 

 

採用ＨＰ QRコード 

書類提出と 

締め切り 

⚫ 上記応募書類を郵送で提出してください。 
 

⚫ ４月３日（水）消印有効です。 
 

 



 

 

会 社 概 要 

河北新報は１８９７（明治３０）年１月１７日に創刊されました。宮城県を中心に東北６県を取材・発行エ

リアとし、朝刊３６万部、夕刊３万部を発行する東北最大の新聞社です。東北の発展と共に歩み続け、

202４年に創刊１２７周年を迎えました。 

社是（経営方針）は「東北振興 不羈（ふき）独立」。明治維新以来、「白河以北 一山百文（白河から北

は一山百文の値打ちしかない）」と軽視されていた東北の発展を目標に、地域に密着した報道を貫いて

います。 

２０１１年３月１１日に起きた東日本大震災では電気やインターネットが途絶え情報が寸断される中で

当日に号外、翌日に朝刊を発行し、震災の状況をつぶさに読者に届けました。震災から１３年を迎え、被

災地が復興を遂げるまで粘り強く被災地の取材とニュース発信を続けていきます。 

２３年１月１８日から、有料の会員制ニュースサイト「河北新報オンライン」がスタート、多面的なニュー

ス配信を展開しています。本紙キャンペーン広告、フリーペーパー「河北ウイークリーせんだい」発行、イ

ベントなどを通じ、スポンサーの情報発信を支援しています。スポーツやイベントと連動して河北新報

のファンと読者を増やす取り組みにも力を入れています。 

 

待  遇  等 

会社名 株式会社 河北新報社 
初任給 

（月給） 

２４０，２００円 

（試用中２２１，１８０円） 

※大卒２２歳、２０２３年４月実績 
本 社 

宮城県仙台市青葉区五橋１－２－２８ 

電話０２２－２１１－１１１１ 

代表者 代表取締役社長 一力雅彦 通勤費 規定により月３万円まで支給 

資本金 ２億円 賞 与 年２回（６月、１２月） 

社 員 4０８人（男 3３３人、女７５人） 昇 給 年１回（４月） 

年 商 １６６億円（２０２２年１２月期） 

勤務時間 

１０：００～１８：００ほか夜勤等有 

（所定労働７時間、休憩１時間） 

編集部門は裁量労働制を導入 支社総局 

２支社（東京、大阪） 

８総局（青森、盛岡、秋田、山形、 

福島、石巻、気仙沼、大崎） 休日休暇 年間１１６日 

支 局 東北６県に２３支局 諸手当 家族手当、地方手当 

工場等 印刷センター（仙台市泉区） 転勤 あり 

諸条件等 

▽雇用形態＝正社員（雇用期間の定めなし） ▽加入保険等＝雇用、労災、健康、厚生 

▽退職金制度＝あり ▽必要な資格＝普通自動車運転免許（入社までに取得のこと） 

▽試用期間＝原則６カ月間（健康および勤務状況により延長する場合があります） 

▽育児休業取得実績（２０２３年）＝男性６（１００％）、女性２（１００％）▽託児施設＝なし 



応募にあたっての注意事項 

【志願書類の提出について】 

宛先 〒９８０－８６６０  
 

    仙台市青葉区五橋１－２－２８ 河北新報社経営企画局人事部 
 

封筒に「志願書在中」と朱書きして送付してください ４月３日（水）消印有効 

※リクナビ 202５で手続きできるのは、あくまでもプレエントリーです。指定期間中に志願書を提

出しなければ正式なエントリーにはならず書類選考に進めませんので、ご注意ください。 

 

【募集職種】 

 

◎編集 

 編集局は編集部、せんだい情報部、スポーツ部、編制センターなどに分かれています。編集部は政

治経済や事件事故など日々起こる出来事を取材します。行

政や警察などの記者クラブ詰めのほか、東日本大震災の被

災地取材専門の記者もいます。せんだい情報部は東北最大

都市・仙台市の取材が軸。スポーツ部は地元のプロ・アマ競

技を取材します。編制センターは紙面整理を担当し、外勤記

者が書いた記事に見出しをつけたりレイアウトを決めたりし

ます。 

 

◎ビジネス総合（広告、販売、事業） 

 ビジネス総合部門の仕事は広告、販売、事業の３分野に分

かれています。広告は地域に密着した地方紙の信頼性を生

かし、スポンサー企業に紙媒体とウェブ、イベントなどを連

動させた多彩な広告を企画、提案します。販売は各地の販

売店と協力し、紙とウエブの購読者を増やします。事業はス

ポーツや文化関連の催事を開催し、地域活性化や文化発展

を後押しします。 

 

【希望職種と採用後の配属先について】 

 当社は厳密な職種別採用ではありません。選考過程で皆さんの適性をみながら総合的に配属先

を判断するため、確実に希望通りの職種に配属されるとは限らないことをご了承ください。 

 編集は必ず転勤します。編集は入社後３年程度で地方都市にある取材拠点に転勤し、警察や行政、

選挙やスポーツなど地域の全般的な取材を経験し記者の基本を学んでもらいます。その後本社に

戻り、編集部や編制センターなどで活躍の幅を広げてもらいます。ビジネス総合も、東京や大阪へ

の転勤があります。 さまざまな経験を積んで能力を高めてもらうため、編集、ビジネス総合間の異

動もあります。 

 

【年齢制限に関して】 

入社時年齢は 30 歳以下です（長期勤続によるキャリア形成の観点から労働施策総合推進法の例

外規定を適用しています）。 



 

【選考の流れ】 

 政府や地方自治体が発するコロナ対策指示に伴い、日程等が変更される場合があります。 

 最新の情報はリクナビ 202５からご確認ください。 

 メッセージ BOXにも随時ご案内を出します。選考の節目にはこまめに確認してください。 

 

 

エントリー 
 

 ２０２４年３月１日～ 

 

リクナビ２０２５ 「河北新報社」にエントリー 

 

リクナビから、所定の志願書をダウンロード。Ａ４サイ

ズ２枚に印刷して自筆で記入。 

 

会社説明会 
 

 仙台 

  ３月７日（木）２５日（月） 

 東京 

  ３月 14日（木） 

 オンライン 

  ３月６日（水）、12日（火）21日（木） 

※１日あたり２回 

10：00、13：00、15：30のいずれか 

リクナビ２０２５に希望の日程に予約を入れる 

 

※１２日、２５日はビジネス総合向け 
 

※会社説明会への出席は任意です。説明会に出席したかど 

 うかが選考に影響することは一切ありません。 

志願書提出 

 ４月３日（水）消印有効 

【提出物】当社所定の入社志願書（写真を必ず貼付） 

    

１次試験（筆記） 予定 

 本試験 ４月 14日（日）仙台、東京 

  

 書類選考を通過された方に受験票を送ります 

【編集、ビジネス総合】 

一般教養・時事及び作文、適性検査 

※発熱、せき、体調不良等の理由で受験をお断りする場合があります。 

２次試験（オンライン面接） 予定 

 ５月７日（火）－９日（木） 

１次試験を通過された方にデスク・キャップ級のオンライ

ン面接を行います。 

３次試験（面接） 予定 

 ５月 16日（木）- 18日（土）仙台 
２次試験を通過された方に、部局長の面接を行います。 

最終試験（面接） 予定 

６月１日（土）仙台 
３次試験を通過された方に、役員面接を行います 

最終面接を通過された方には、順次内々定のご連絡をします 


